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Que es ENFERMEDAD LABORAL: Es
enfermedad laboral la contraida como
resultado de la exposicién a factores de
riesgo inherentes a la actividad laboral o

del medio en el que el trabajador se ha visto
Obligado a trabajar. (art. 4 Ley 1562 de

2012). 3

Que es ACCIDENTE DE TRABAJO: Es
accidente de trabajo todo suceso
repentino que sobrevenga por causa
0 con ocasion del trabajo, y que
Ir produzca en el trabajador una lesion
~ 7 organica, una perturbacion funcional
0 psiquiatrica, una invalidez o la
muerte. (art. 3 Ley 1562 de 2012).

Deriechog

En caso de presentarse un
accidente de trabajo en poblacion
informal, debe acudir a la IPS mas

cercana, informando que sufrio
un accidente a causa del trabajo

y que requiere atencion a traveés
de SIVISALA.
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